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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1  Настоящее положение разработано в соответствии с Приказом Минобразования РФ от 10.07.2003 №2994 «Об утверждении Примерной формы договора об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013г.№706 г. Москва «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг», Уставом школы.

1.2  Дополнительные платные образовательные услуги предоставляются с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей человека  
в интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и не сопровождаются повышением уровня образования.
1.3 Платные услуги выходят за рамки основной образовательной деятельности, предусмотренной государственными образовательными стандартами, и оговорены в Уставе школы.

1.4 Приложение к лицензии на проведение платных услуг выдается департаментом образования Кировской области согласно действующему законодательству.
1. ВИДЫ ПЛАТНЫХ УСЛУГ.
2.1  Школа вправе оказывать населению, предприятиям, учреждениям 
и организациям платные дополнительные образовательные услуги, 
не предусмотренные соответствующими образовательными программами 
и государственными образовательными стандартами. 

2.2. На договорной основе платные дополнительные образовательные услуги, не финансируемые за счет средств бюджета, оказываются по следующим направлениям:

·  индивидуальное и групповое изучение учебных дисциплин сверх часов 
и сверх программ по предметам, предусмотренным учебным планом;

· разноуровневые курсы компьютерной грамотности и коммуникационно-информационных технологий для дошкольников, школьников, родителей, педагогов и других категорий граждан;

· курсы подготовки к ГИА и ЕГЭ и экзамену в системе независимой оценки качества образования;

- обучение по дополнительным образовательным программам различной направленности (сверх услуг, финансируемых Учредителем);

- спецкурсы, элективные курсы повышенного уровня;

·  кружки, клубы, секции, студии, объединения по интересам;

· занятия в детских образцовых хоровых коллективах;
· изучение предметов программы музыкальной школы, если они 
не предусмотрены компонентом образовательного учреждения учебного плана;

· обучение игре на музыкальных инструментах;

· студии, кружки по обучению графике, дизайну, живописи, рисунку, композиции, декоративно-прикладному искусству, скульптуре, лепке;

· спортивные и физкультурно-оздоровительные секции для всех участников образовательного процесса и любых категорий граждан;

·  курсовая подготовка для поступающих в вузы;

·  школа развития для дошкольников (5 – 7 лет);

·  дистанционные компьютерные, языковые и другие школы;

·  цикл лекций по договору с преподавателями вузов;

- повышение квалификации педагогических работников в сотрудничестве 
с учреждениями повышения квалификации работников образования;


- по договорам и совместно с предприятиями, учреждениями и организациями организация профессиональной подготовки обучающихся при наличии соответствующей лицензии;


- курсы иностранных языков;


- услуги психологической службы, логопеда и дефектолога;


- спортивно-оздоровительные мероприятия;



- сопутствующие услуги, связанные с учебно-воспитательным процессом (сверх услуг, финансируемых Учредителем);


- услуги учебно-производственных мастерских;

         - другие услуги, не запрещенные действующим законодательством

Средства, полученные от оказания платных услуг, используются на уставные нужды, обеспечение образовательного процесса, в том числе на приобретение учебного оборудования, социальную и материальную поддержку работников школы.

      Школа имеет право привлекать сторонние организации и фирмы для оказания платных дополнительных услуг при наличии у них соответствующей образовательной лицензии.
2.3 Юридическим и физическим лицам платные дополнительные образовательные услуги предоставляются Учреждением на основе заключаемого договора.
 Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются обучающимся с согласия их родителей (законных представителей) с заключением договора в простой письменной форме.
3.             ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ.
3.1  Общее руководство системой предоставления платных услуг осуществляет директор школы.
3.2 Основанием для предоставлении платных услуг являются реальные потребности граждан, участников образовательного процесса школы, выраженные в письменном виде в форме договора об оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3  Школа обязана до заключения договора и в период его действия предоставить заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах.
         3.4 . Исполнитель обязан довести до заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации".

3.5. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие         сведения:
а) полное наименование  исполнителя - юридического лица; 

б) место нахождения исполнителя;

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон заказчика;

г) место нахождения или место жительства заказчика;

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) заказчика;

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон (указывается в случае оказания платных образовательных услуг 
в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по договору);

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика 
и обучающегося;

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида 
и (или) направленности);

л) форма обучения;

м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);

н) порядок изменения и расторжения договора;

0) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных услуг.

3.6. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования определенного уровня 
и направленности и подавших заявление о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления 
им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации об образовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления 
им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению.

3.7. Примерные формы договоров утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

3.8. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на официальном сайте образовательной организации 
в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения договора.

    3.9.  Стоимость дополнительных платных  образовательных услуг, оказываемых  муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Основная общеобразовательная школа №7» города Кирова регулируются Постановлениями администрации города Кирова.
    3.10.   Плата за предоставление платных услуг перечисляется на расчетный счет  школы безналичным путем.
    3.11. Денежные средства получаемые школой за оказания дополнительных платных услуг расходуются на основании сметы расходов следующим образом:

3.11.1. фонд оплаты труда педработника оказывающего дополнительные платные услуги на основании договора гражданско-правового характера с учетом налоговых отчислений в том и уплаты обязательных платежей (взносов – 50 %), 
в том числе заработная плата (в т.ч. НДФЛ) – 39,34%, страховые взносы – 27,1% - 10,66%;

3.11.2. фонд оплаты труда экономиста и бухгалтера в размере 1% (в т.ч. НДФЛ) каждому от фактического дохода полученного при оказании платных образовательных услуг, по договору гражданско-правового характера и начисления обязательных страховых взносов (27,1%) на них;

3.11.3. фонд оплаты труда директора  - 2% от фактического дохода полученного от оказания платных образовательных услуг, районного коэффициента  - 15% и начисления обязательных страховых взносов (30,2%) 
на них;

3.11.4. фонд оплаты труда зам. директора  - 2% от фактического дохода полученного от оказания платных образовательных услуг, районного коэффициента  - 15% и начисления обязательных страховых взносов (30,2%) 
на них;

3.11.5. на увеличение материально-технической базы и возмещение коммунальных услуг, приобретение сувениров, подарков, оплату командировочных расходов; расходы по повышению квалификации работников, приобретение методической и учебной литературы, оплату труда работников 
не предусмотренную функциональными обязанностями, оплату оргвзгносов 
для участия в конкурсах, конференциях, семинарах – 44% от дохода полученного от оказания платных образовательных услуг.

4.Обязанности и права

 исполнителя, заказчика, потребителя 

при оказании платных дополнительных образовательных услуг

4.1.Обязанности исполнителя 



Исполнитель обязан:

4.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных договором. Дополнительные образовательные услуги оказываются в соответствии с учебным планом и расписанием занятий, разрабатываемыми Исполнителем.
4.1.2. Обеспечить для проведения занятий помещения соответствующие санитарным и гигиеническим требованиям, а также оснащения соответствующие обязательным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу.

4.1.3. Во время оказания дополнительных образовательных услуг проявлять уважение к личности Потребителя, оберегать его от всех форм физического 
и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Потребителя с учетом его индивидуальных особенностей.

4.1.4.Сохранить место за Потребителем (в системе оказываемых общеобразовательным учреждением дополнительных образовательных услуг) 
в случае его болезни, лечения, карантина, отпуска родителей, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам.

4.1.5. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Потребителю образовательных услуг в объеме, предусмотренном договором, вследствие 
его индивидуальных особенностей, делающими невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данных услуг.

4.2. Обязанности заказчика  
4.2.1.
Своевременно вносить плату за предоставленные услуги,  указанные   
в договоре.

4.2.2.   Незамедлительно сообщать руководителю Исполнителя об изменении контактного телефона и места жительства.

4.2.3.  Извещать руководителя Исполнителя  об уважительных причинах отсутствия Потребителя на занятиях.

4.2.4.  По просьбе Исполнителя приходить на беседы при наличии претензий Исполнителя к поведению Потребителя или его отношению к получению  дополнительных образовательных услуг.

4.2.5.  Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя.

4.2.6. Возмещать ущерб, причиненный Потребителем имуществу Исполнителя, 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2.7.  Обеспечить Потребителя за свой счет предметами, необходимыми для надлежащего исполнения Исполнителем обязательств по оказанию дополнительных образовательных услуг, в количестве, соответствующем возрасту и потребностям Потребителя.

4.2.8.  В случае выявления заболевания Потребителя (по заключению учреждений здравоохранения либо медицинского персонала Исполнителя) освободить Потребителя от занятий.

4.2.9.  Для договора с участием Потребителя, не достигшего 14-летнего возраста,- обеспечить посещение Потребителем занятий согласно учебному расписанию.

4.3.  Обязанности  потребителя 

 

Потребитель обязан:

4.3.1.  Посещать занятия, указанные в учебном расписании.

4.3.2. Выполнять задания по подготовке к занятиям, даваемые педагогами общеобразовательного учреждения.

4.3.3. Соблюдать учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, 
в частности, проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя и другим обучающимся, не посягать на их честь 
и достоинство.

4.3.4. Бережно относиться к имуществу Исполнителя.

             4. 4.  Права исполнителя, заказчика, потребителя  
4.4.1.  Исполнитель вправе:
-отказать Заказчику и Потребителю в заключении договора на новый  срок, если Заказчик, Потребитель в период его действия допускали  нарушения, предусмотренные гражданским законодательством и
договором и дающие Исполнителю право в одностороннем порядке  отказаться 
от исполнения договора;
-по своему выбору либо восполнить материал занятий, пройденный за время отсутствия Потребителя по уважительной причине, в пределах объема услуг, оказываемых в соответствии с договором, либо зачесть стоимость не оказанных дополнительных услуг в счет платежа за следующий период.

4.4.2. Заказчик вправе требовать от Исполнителя предоставления 
  информации:

-по вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего  исполнения услуг, предусмотренных договором образовательной
 деятельности Исполнителя и перспектив его развития;
 -об успеваемости, поведении, отношении Потребителя к учебе 
и его   способностях в отношении обучения по отдельным предметам учебного плана.

Заказчик и Потребитель, надлежащим образом исполнившие свои обязательства 
по настоящему договору, имеют преимущественное право  на заключение договора на новый срок, а в случае нарушения этого права Исполнителем – на возмещение причиненных в связи с этим убытков.

4.4.3  Потребитель вправе:

-обращаться к работникам Исполнителя по всем вопросам деятельности образовательного учреждения;

-получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний 
и критериях этой оценки;

-пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для обеспечения образовательного процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием.
                             5.Ответственность сторон
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором 
и законодательством Российской Федерации.

5.2. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать:

а) безвозмездного оказания образовательных услуг;

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора.

5.4. Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг 
и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) 
либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, 
что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору:

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить к оказанию платных образовательных услуг 
и (или) закончить оказание платных образовательных услуг;

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам 
за разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов;

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;

г) расторгнуть договор.

5.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных 
ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг.

5.6.  По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем случае:

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления 
как меры дисциплинарного взыскания;

в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;

г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.

6. Заключительные положения

Педагоги, оказывающие платные услуги, несут персональную ответственность за:

· заключение договоров с потребителями;

· реализацию дополнительных образовательных услуг;

· составление и контроль расписания;

· учет журналов по реализации образовательных программ;

· ведение табеля учета рабочего времени педагогов и табеля учета посещаемости занятий детьми, представление документации 
во внебюджетный отдел централизованной бухгалтерии.

Утверждаю
Директор школы

______ А.Н.Лыскова

«_____» __________20___г.

Основная смета

расходования средств, полученных от оказания платных услуг

· фонд оплаты труда педагогического работника, оказывающего дополнительные платные услуги на основе договора гражданско-правового характера учетом налоговых отчислений и уплаты обязательных платежей (взносов – 50%, в том числе заработная плата (в т.ч. НДФЛ) – 39,34%, страховые взносы – 27,1% - 10,66%;

· фонд оплаты труда экономиста и бухгалтера в размере 1% (в т.ч. НДФЛ) каждому от фактического дохода полученного при оказании платных образовательных услуг, по договору гражданско-правового характера и начисления обязательных страховых взносов (27,1%) на них;

· фонд оплаты труда директора  - 2% от фактического дохода полученного от оказания платных образовательных услуг, районного коэффициента  - 15% и начисления обязательных страховых взносов (30,2%) на них;

· фонд оплаты труда зам. директора  - 2% от фактического дохода полученного от оказания платных образовательных услуг, районного коэффициента  - 15% и начисления обязательных страховых взносов (30,2%) на них;

· на увеличение материально-технической базы и возмещение коммунальных услуг, приобретение сувениров, подарков, оплату командировочных расходов; расходы по повышению квалификации работников, приобретение методической и учебной литературы, оплату труда работников не предусмотренную функциональными обязанностями, оплату оргвзгносов для участия в конкурсах, конференциях, семинарах – 44% от дохода полученного от оказания платных образовательных услуг.

МБОУ ООШ № 7 г. Кирова

Заявка

1. На изменение стоимости платной услуги «Школа развития будущих первоклассников»:

· Стоимость  - 50 рублей;

· Площадь здания – 1900,9 кв.м.;

· Площадь кабинета №25, 26 – 50 и 51,3 кв.м.;

· Количество  групп – 2

· Количество человек в группе – до 20 человек;

· Продолжительность занятий – 30 минут;

· Периодичность занятий – 1 раз 3 урока в субботу, с 01 октября по 30 апреля

2. Расчет зарплаты

· На развитие  - 44%;

· Директор – 2%

· Зам.директор – 2%

· Экономист – 1% (в т.ч. НДФЛ)

· Бухгалтер – 1% (в т.ч. НДФЛ)

· Учитель – 50%.

Директор школы
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